
Schema "A"

PESO

Codice 50% 40

Peso

40%

Peso

20%

Peso

OBIETTIVO STRATEGICO  - Settore 3°

OBIETTIVO STRATEGICO DENOMINAZIONE RESPONSABILE

1
Garantire trasparenza, semplificazione e 

partecipazione
Dott.ssa Anna Salvo

Servizi coinvolti

Dipendente responsabile

Funzionario P.O. Dott.ssa Anna Salvo

Ragioneria - Tributi - Personale (Parte economica)

Dott.ssa Anna Salvo

Settore III

Codice

Migliorare il rispetto degli 

obblighi previsti dal Dlgs n. 

33/2013 nella sezione 

“amministrazione trasparente” 

Adempimenti  e adozione delle 

misure di prevenzione ed 

anticorruzione  del Settore di 

pertinenza ed assolvimenti degli 

obblighi di trasparenza dedotti 

nella sezione trasparenza del 

piano 

Indicatori Efficacia e 

riferimento temporale 2022  

deducibile per quanto 

riguarda la trasparenza dalle 

risultanze delle attestazioni 

dell’organo di controllo 

(Nucleo di valutazione) n. tre 

report annuali di verifica

DESCRIZIONE

Il presente obiettivo inerisce all’adozione delle misure del piano per la prevenzione della corruzione vigente al cui 

contenuto ob relationem si rinvia ed all’assolvimento degli obblighi di trasparenza previsto dal dlgs 97/2016 e ss.mm.ii 

deducibili dalla sezione trasparenza del piano in referenza ai dati rapportati all’articolazione di massima dimensione 

(settore ) di appartenenza 

Piano di azione Risultato atteso Criticità Indicatori di risultato

DESCRIZIONE

Puntuale interrelazione con l’organo di governo in referenza alle esigenze rappresentande nel DUP e

con le articolazioni di massima dimensione dell’ente mirata alla predisposizione dei documenti di

bilancio

Trasmissione alla Giunta dello 

schema di bilancio di previsione 

22/24 –

Trasmissione alla Giunta dello 

schema di bilancio di previsione 

22/24.

Assenza di 

personale di cat. 

C e D assegnato 

al servizio di 

ragioneria/progr

ammazione e 

rendiconto di 

getsione nonché 

i ritardi di 

trasmissione da 

parte dei capi 

settore degli atti 

propedeutici al 

Bilancio

Indicatore temporale in 

rapporto ai termini ex lege 

previsti afferenti al 

procedimento di 

approvazione  di bilancio

Obiettivo gestionale 1.1.5.1 Risultato atteso Criticità Indicatori di risultato

Obiettivo gestionale 1.1.5.2 Risultato atteso Criticità Indicatori di risultato
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Schema "A"

20%

Peso

20%

PESO

N. 50% 40

Cat. C

Cat. C.

Peso

50%

Codice

Elaborazione PEF del Comune 

2022/2025 secondo nuovo 

modello mtr2 Arera e 

conseguente approvazione 

tariffe 2022 entro i termini 

perentori stabiliti (Atti 

propedeutici al Bilancio)

Adozione da parte del C.C. 

della relativa deliberazione.

stesse criticità 

segnalate per 

l'obiettivo 

gestionale 

1.1.5.1

Deliberazione del CC entro i 

termini perentori stabiliti.

OBIETTIVO STRATEGICO  - Settore 3°

OBIETTIVO STRATEGICO DENOMINAZIONE RESPONSABILE

2 Assicurare un efficace e equo prelievo tributario Dott.ssa Anna Salvo

Obiettivo gestionale 1.1.5.3 Risultato atteso Criticità Indicatori di risultato

Elaborazione della 

“certificazione covid-19 

comuni"

Predisposizione e invio della 

certificazione al MEF entro i 

termini perentori stabiliti

stesse criticità 

segnalate per 

l'obiettivo 

gestionale 

1.1.5.1

invio al mef-pareggio di 

bilancio entro i termini 

perentori stabiliti (ricevuta e 

protocollo MEF)

Servizi coinvolti Ragioneria - Tributi - Personale (Parte economica)

Dipendente responsabile Dott.ssa Anna Salvo

Settore III

Codice

Funzionario P.O. Dott.ssa Anna Salvo

Vito Scarcella Istruttore amministrativo/contabile

DESCRIZIONE

Garantire gli introiti derivanti dai tributi comunali potenziando gli incroci con le banche dati

Obiettivo gestionale 1.4.1.1 Risultato atteso Criticità Indicatori di risultato

Personale assegnato -  Referenti: 2

Dipendente Categoria giuridica Profilo professionale

Bartolomeo Campo Istruttore amministrativo

Notifica avvisi di a ccertamento 

necessari per il recupero 

dell’evasione tributaria in 

rapporto alle previsioni di 

bilancio  

Emissione avvisi di 

accertamenti IMU per gli anni 

2017 e 2018; TARI per gli anni 

2019 e 2020

Da anni 

l'ufficio tributi 

è 

sottodimensiona

to; un solo 

dipendente 

(Dott. Scarcella 

cura tutto ciò 

che concerne i 

tributi IMU e 

TARI incluso il 

ricevimento al 

pubblico 

TUTTI I 

GIORNI 9-

12,30 /15-17 

(MART/GIOV.

). Il Sig. Campo 

si occupa di ex 

TOSAP ma è in 

via di 

pensionamento. 

n. di avvisi emessi  + 15% 

della media degli ultimi 3 

anni

Obiettivo operativo 1.4.2 
0%
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Schema "A"

Peso

50%

PESO

N. 20% 20

Peso

0%

Servizi coinvolti tutti i settori dell'Ente

DESCRIZIONE

Il presente obiettivo inerisce all'adozione delle misure del piano per la prevenzione della corruzione vigente al cui 

contenuto si rinvia ed all'assolvimento degli obblighi di trasparenza previsto dal Dlgs. n. 97/2016 e ss.mm.ii. dedudicibili 

dalla sezione trasparenza del piano. 

Piano di azione Risultato atteso Criticità Indicatori di risultato

Rispetto delle regole
Rispetto degli indicatori 

contenuti nel Piano

Rispetto degli adempimenti 

previsti nel Piano-sezione 

trasparenza

OBIETTIVO STRATEGICO DENOMINAZIONE RESPONSABILE

3

Adempimento e adozione delle misure di 

prevenzione ed anticorruzione del Settore di 

pertinenza ed assolvimento degli obblighi di 

trasparenza 

dott. Salvo

Settore

Dirigente dott. Salvo

Attuazione del nuovo 

regolamento comunale 

disciplinante misure preventive 

per sostenere il contrasto 

dell'evasione dei tributi locali, 

entrato in vigore a dicembre 

2021, attraverso l’attività di 

verifica e recupero 

dell’evasione

miglioramento incassi tributari

stesse criticità 

di cui 

all'obiettivo 

gestionale 

1.4.1.1

Incremento riscossione in c/ 

residui > del 15% rispetto al 

2021

DESCRIZIONE

Recuperare la morosità attraverso la compensazione debiti-crediti nonché attraverso la revoca della licenza, autorizzazione 

o concessione in mancanza di regolarizzazione dei pagamenti e subordinando il rilascio di autorizzazioni, concessioni e

licenze per negozi, esercizi pubblici e attività produttive alla regolarità dei versamenti dei tributi locali

Obiettivo gestionale 1.4.2.1. Risultato atteso Criticità Indicatori di risultato
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