Allegato B)

ay

PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2022-2024

PIANO ANNUALE ASSUNZIONI atempo indeterminato ANNO 2022

Modalita di reclutamento

Concorso
Cat. Profilo professionale da coprire PT/FT | pubblico/ | Art. 110 CETIENE Mobilita art. Avviso . Scavalco TD/TI Costo
art.30, comma " Graduatorie
Centro TUEL . 30/34 TUPI | pubblico . . | eccedenzalco
Lo 2-bis TUPI altri enti g
impiego ndiviso
Istruttore direttivo assistente sociale
D (dal 01/03/2022) FT X TI € 28.250,00
Istruttore direttivo amministrativo (dal
D 01/04/2022) FT X TI € 25.425,00
Istruttore direttivo di vigilanza® (dal
D 25/6/2022) FT X €17.700,00
Istruttore Vigilanza (Agente di PM) (dal
C 01/03/2022) FT X X X X TI € 55.000,00
Istruttore tecnico (geometra) dal
C 01/03/2022 FT X X TI €52.250,00
C Istruttore contabile (dal 01/03/2022) FT X X TI € 26.125,00
C Istruttore amministrativo (dal 15/4/2022) | FT X TI € 22.250,00
Trasformazione da P.T. a F.T. (da 30 a 36

B ore) unita del | sett.e del IV sett. €9.000,00
B Operaio specializzato (dal 01/03/2022) | FT X Tl € 46.400,00
A Operatore generico (dal 01/05/2022) FT X Tl € 17.800,00

! Compatibilmente con I’art. 5 del DL n. 78/2015 e parere prot. n. 14688 del 26/06/2019 Ufficio legislativo e legale della Presidenza della Regione Siciliana
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PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2022-2024

Modalita di reclutamento
Concorso Comando
Cat. Profilo professionale da coprire PT/FT | pubblico/ | Art. 110 Mobilita art. Avviso . Scavalco TD/TI Costo
art.30, comma . Graduatorie
n. Centro TUEL . 30/34 TUPI | pubblico .. | eccedenzalco
- 2-bis TUPI altri enti L.
impiego ndiviso
TOTALE SPESA ANNO 2022 CAPACITA’ ASSUNZIONALE € 431.215,72? € 300.200,00
PIANO ANNUALE ASSUNZIONI a tempo determinato ANNO 2022
Modalita di reclutamento
Comando
Cat. n. Profilo professionale da coprire PTIFT Conco.rso Art. 110 TUEL art.30, Mobilita art. AVVIS.O Graduatorie Scavalco | TD/TI Costo
pubblico —— | comma2- | 30/34TUPI | pubblico L eccedenza/
L altri enti ..
bis TUPI condiviso
C 1 Art. 90 TUEL PT30H D €. 26.316,22
c 10 Istruttore Vigilanza stagionale ET X D € 77.000,00
(Agente di PM a 25 ore) 4 MESI
4 Istruttore Vigilanza stagionale
C D ETEROFINANZIATI
(A MARE)
1 INTEGRAZIONE ORARIA ASU (da 20
B 2,30 ore) 1D € 8.000,00
TOTALE SPESA ANNO 2022 TETTO LAVORO FLESSIBILE € 114.065,66.° € 111.316,22

2
3

Al SENSI DEL D.M. 17 MARZO 2020
Art. 9, comma 28 D.L. 78/2010
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PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2022-2024

PIANO ANNUALE ASSUNZIONI ANNO 2023

Modalita di reclutamento

Comando
Cat. n. Profilo professionale da coprire PT/IFT Conco.rso Art. 110 TUEL art.30, Mobilita art. Avv|s.o Graduatorie Scavalco | TD/TI Costo
pubblico —— | comma2- | 30/34 TUPI | pubblico L eccedenza/
. altri enti g
bis TUPI condiviso
C 1 Art. 90 TUEL PT30H X D €. 26.316,22
c 10 Istruttore Vigilanza stagionale ET X X X i €77.000,00
(Agente di PM a 25 ore) 4 MESI
C 4 Istruttore Vigilanza stagionale ™ ETEROFINANZIATI
(A MARE)
1 INTEGRAZIONE ORARIA ASU (da 20
B 2,30 ore) D € 8.000,00
Istruttore Vigilanza
C 1 ) FT X X X X Tl € 33.250,00
(Agente di PM)
C 1 Istruttore tecnico (geometra) FT X X Tl € 31.350,00
C 1 Istruttore contabile FT X X Tl € 31.350,00
TOTALE SPESA ANNO 2023 TETTO LAVORO FLESSIBILE € 114.065,66." € 207.266,22

4

Art. 9, comma 28 D.L. 78/2010
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PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE 2022-2024

PIANO ANNUALE ASSUNZIONI ANNO 2024

Modalita di reclutamento

Comando
Cat. n. Profilo professionale da coprire PT/IFT Conco.rso Art. 110 TUEL art.30, Mobilita art. Avv|s.o Graduatorie Scavalco | TD/TI Costo
pubblico —— | comma2- | 30/34 TUPI | pubblico L eccedenza/
. altri enti ..
bis TUPI condiviso
C 1 Art. 90 TUEL PT30H X D €. 26.316,22
c 10 Istruttore Vigilanza stagionale ET X X X i €77.000,00
(Agente di PM a 25 ore) 4 MESI
C 4 Istruttore Vigilanza stagionale ™ ETEROFINANZIATI
(A MARE)
1 INTEGRAZIONE ORARIA ASU (da 20
B 2,30 ore) — D € 8.000,00
TOTALE SPESA ANNO 2024 TETTO LAVORO FLESSIBILE € 114.065,66.° € 111.316.22

5

Art. 9, comma 28 D.L. 78/2010




